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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES :

Guatemala, 30 da septiembre de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jérez

Divector General

Direccién General de Desarrcllo Cultural y Fortaledimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado da diriginme a wsted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el sigulente:

/7
Nombre completo del Contratbta Jose Andres Franco Carias Cul: 2306 93296 0108
Nimmero de contrato: DGCDCFC-029-3072022 7 Acuerdo Ministerial: 644-202 .~
Serviclos (Técnicos o Profesionales): TECNICOS / Nit del Contratiste: 85109606
Nimero de Factura: 308602254 4 Serfe: FIBE4TAB 7~
Honoraries Mensucles: 0.7,000.00 / Pericdo del Informe: Mes de septiembre de 2022
Monto Total del Contrato Q.21,000.00 Plazo del Contrato: 01/07/2022 AL 30/09/2022
Unidad Adminitrativa donda presta los
setvicios: DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA
Objetivos del Contrato: "EL TECNICO" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de Participacin

Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del
Ministerlo de Cultura v Deportes, con dedicacién v diligencia i con arreglo o las prescripclones de sus
conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios Técnicos que se deseriben a continuacién, sin
ser estas limitattvas, sino enunciativas, {segiin Clatsula de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apoyé en la elaboracién de tn plan de trabajo anual que inchuyd objetivos, resultados, metodologies, cronogrema y ruta de accidn para la coordinacion de ks
@ Cosos de Desarrollo Cuftural,

b, Apoyé en proporcionar tn proceso de Induccin al personal de nuevo ingreso con tado I relaconado al acconar del proyecto Casas de Desarrollo Culturol,

¢.  Apové con la solicitud de planificadores bimensuales de las acdones por realizar de las Cases de Desarrello Culturcl,

d.  Apoyé en la elahoradén v cumplimiento del plan de monitoreo territorial, levantando un expediente por casa para la evaluadin trimestral.

e.  Apoyéen la organizacién, coordinacion v ejecucion de procesos formatives, educatives v culturales,
f.  Apoyé proporcionamdo lineamientos especificos a los integrantes del equipo territorial en el marco de sus funciones
g.  Apovéen la elaboracion de informes solicitados por las diferentes dependencias internes y externas al Minlsterio segim sean los requerimientos.

h.  Apovéen la coordinacion Intra e interinstitudonal de las acciones realizadas por las Cosas de Desarrollo Cultural.

Apoyé facllitando herramientas qtie permitan al equipo territoral propordionar y dor respueste o las diferentes solicltudes emanadas por Ia Direccitn de
Pasticlpacién Ciudadana,

i Apové en la elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluye directorio completo, que fadlite la cormunicacién y desarrollo de agendas locales.

k. Apoyé en la elaboracién de un plan de trabajo y un informe anual de resultados sobre el Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural.

I Apoyé en el monitoreo de Informacién registrada en el Sitema de Informacién Cultural (SIC) apartado por las Casas de Desarrollo Cultural,

m., Apoyé en la implementacién mediante el trabajo de les Cesas de Desarrollo Cultural de los Poltices Culturales Deportivas v Recreativas actualizadas.,




r.

Apoyé fomentando una cultura y un clima organizacional que generé buenas relaciones interpersonales con los demés integrantes de las Casas de Desarrollo
Cuiltural.

Brindé apoyo y asistencia territorial en el trabajo de campo realizado por las Casas de Desarrollo Cultural

Apoyé en la recepcién de informes mensuales del personal contratado para el proyecto de Casas de Desarrollo Cultural

Apoyé programando v ejecutando agendas culturales que han side planificadas en las Casas de Desarrollo Cultural que integren la diversidad de expresiones
culturales

Apoyé en la recopilacién de fotografias y consolidacién de RUUN y memorias de labores de todos los eventos realizados en las Casas de Desarrollo Cultural de
forma mensual.

Jose Andres Franco Carias Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad qge Evalua los Servicios

(segtin Clausula de contrato: Décima Primera) o
’ \ a

/
- | a0l :
\ Firma de Contratista Firma y sello de la/Autoridad/que Egalua los Servicios
N |
: (segan Clausu rato:;/ Décima Primera)
Licda. Mariela Aleiandra Moratay
- i ataya Contrer.
Slcanit = 1 eras
Direccion 2ral o .
Y Fort: 4 : ]
MINISTERIO Di CULIURA Y DEPOE




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guaternale, 30 de septlembre de 2022

Lic. Emnesto Salvador Flores lérez

Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortaleckmiento de los Culturas
Ministetio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirlgiime a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades slendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista; lose Andres Franco Cerias Cul: 2306 93296 0108
Ntmmero de ¢contrato: DGDCFC-029-307-2022 Acuerdo Ministerial: 644-2022
Setvicios (Técnicos o Profestonales): TECNICOS Nit del Contratista: 85109606
Niimero de Factura: 308692254 Serie: FIBE47AB
Honorarios Mensuales: Q.7,000.060 Periodo del [nforme: Mes de septiembre de 2022
Monto Total del Contrato Q.21,000.00 Plazo del Contrato: 01/04/2022 AL 30/06/2022
Unidad Administrativa dende presta los

servicios: DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivos del Contrate: “EL TECNICO" se compromete a prestar sus Serviclos Técnicos para ja Direccién de Participacién

Cludadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fertalecimiento de las Culturos del
Ministetfo de Cultura v Deportes, con dedicacidn y diligencla v con arreglo o las prescripciones de sus
conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios Técnicos que se describen a continuacisn, sin
ser estas Imitativas, sino enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrallo Ordenado de las actividades realizadas durante el periode compredido: i

Apoyé en la elaboracién de un plan de trabojo anttal gue incluyd objetives, resultadas, metodologios, cronograma v ruta de acclén para la coordinadén de las
Casas de Desarrollo Cultural.

b,  Apoyéen proporcionar un proceso de Induccidn af personol de nueve Ingreso con tode lo relacienado al accionar del proyecto Casas de Desarrclio Cultural,

¢.  Apoyécon lasolicitud de planificadores bimensuales de las acciones por realizar de las Cases de Desatrollo Cultural,

d.  Apovéen la elaboracitn y cumplimiento del plan de monitoreo temitorial, levantando un expediente por cosa pare la evaluacién trimestial,

e.  Apoyéenla oréunlmdén. coordinacidn y e]ecuciéﬁ de procesos formativos, edu:ativos'y culturales.
f. Apoyé proporcionando lineamientos especificos a los integrantes del equipo territorial en el marco de sus funciones t

g.  Apoyéen la elaboracién de informes sollcitados por las diferentes dependencias Intemas v externas al Minkterio segln sean (os requerimientos.,

h.  Apoyéen la coordinacion intre @ nterinstitucional de los acciones realizados por las Casas de Desarrollo Cultural

1.

1 Apoyé facllitando herramientos que permitan al equipo temitorial proporcionar v dar respuesta a las diferentes solicitudes emeanadas por la Direcclén de
" Participacitn Ciudadanc.

E Apoyé en I elaboracién de un mapeo de actores eulturales que Incluye directorio completo, que factlite Ia comunicacién v desarrollo de agendos locales.

k. Apoyéen la elabaracién de un plan de trabajo v un informe anual de resultados sobre el Proyecto de Casas de Desarrollo Cultural.

I Apové en el monitoreo de informacién registrada en el Sisterna de formacién Cultural (SIC) aportado por las Casas de Desarrolle Cultural,

m. Apoyéen laimplementackin mediante el trabajo de las Casas de Desarrollo Cultural de las Politicas Culturales Deportivas y Recreativas adtualizadas,




Apoyé fomentando una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales con los demés integrantes de las Casas de Desarrollo
Cultural.

Brindé apoyo y asistencia territorial en el trabajo de campo realizado por las Casas de Desarrollo Cultural

Apoyé en la recepcién de informes mensuales del personal contratado para el proyecto de Casas de Desarrollo Cultural

Apoyé programando y ejecutando agendas culturales que han sido planificadas en las Casas de Desarrolle Cultural que integren la diversidad de expresiones
culturales

Apoyé en la recopilacién de fotografias y consolidacién de RUUN y memorias de labores de todos los eventos realizados en las Casas de Desarrollo Cultural de
forma mensual,

Jose Andres Franco Carias Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
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INFORME BE RESULTADOQS DE ACTIVIDADES

CGuatemala, 30 de septiembre de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de ks Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacha.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrade de dirigirme a usted, para presentarle mi Informe de RESULTADOS de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Jose Andres Franco Carias cul: 2306 93296 0108
Ntimero de contrato: DGDCFC-029-307-2022 Acuerdo Ministerial: 644-2022
Serviclos (Técnlcos o Profesionales): TECNICOS Nit del Contratista: 85109606
Nimero de Factura: 308692254 Serie: FIBE47AB
Honorarios Mensuales: 0.7.000.00 Periodo del Informe: Mes de septiembre de 2022
Monto Tota! del Contrato Q21,000.00 Plazo del Contrato: 01/04/2022 AL 30/06/2022
Unidad Administrativa donde presta los
servicios: DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

C, ) Objetivos del Contrato: *EL TECNICO" se compromete a prestar sus Servicios Téenicos para la Direccién de Participacisn

Ciudadana de la Direccién General de Desarrolio Cultural y Fortalecimlento de las Cultures del
Ministerio de Cultura v Deportes, con dedicacién v diligencic v con arreglo a las prescripciones de sus
conocimlentos técnicos, en la prestacién de Servicies Técnicos que se describen a continuacidn, sin
ser estas limitathsas, sino enunclativas. (segiin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrolle Ordenado de Resultados Obetenidos:

Se logrs la elaboradén de un plan de trabaje antal que Incluyé objetivos, resultado, metodologias, cronograma y ruta de acdén para la coordinacién de las
Casas de Desarrollo Cultural, en 2022,

Se logré proporcionar un proceso de induccién af personal de nuevo ingreso con todo lo relacionade al actionar, estructura y funcionamiento del proyecto Casas
de Desarrollo Cultural 2022

¢.  Sereolizd lasollcitud de planificadores bimensuales de los actividades realizadas por las Cesens de Desarrollo Cultural, en los meses de julio o septiembre de 2022,

d  Selogrs la elaborocisn v cumplimiento del plan de monltoreo temiterial, en dende se levantoron los expedientes, correspondientes a cada regién evaluada

( ) e. Selogrdlaargonizadén, coordinacidn v ejecucidn de procesas formativos, educatives v culturales, por medio de las Casas de Desarrollo Culturdl, de abril a junio,

Se logrd proparcionar lineamientos especificos a los integrantes del equipo territorial en el marco de sus funciones como parte del personal de las Casas de
Desarrolio Cuttural y [a estructura establecida para ef 2022, .

g. Selogrs la elaberacidn de informes solicitados por les diferentes dependencias intemnat v extema al Ministerio segiin fueron requeridos.

Se logrS la coordinadén intra e Interinstitucional de las accones realizadas por ks Casas de Desarmollo Cultural, con les diferentes direcciones tecnicos de la
Direccién de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas,

Se logré facilitar herramientas que permitieron al equipo territorial proporciancr y dar respuesta a fos diferentes solicitudes y apoyo al tranajo reallzado por la
Direccién de Participadtn Cludadana,

$e logré la elaboracisn de tn mapeo de actores culturales que induyd un directoric completo, que facllité la comunicacitn y desaollo de agendas locales y
k coodinacién con las demas actividades de la Direccidn de Desarrollo Cultural.

k. Selogré la elaboracitn de un plan de trabajo v un informe enucl de resultados sobre el Proyecto de Casas de Desomollo Cultural.
L Sa logré el monitoreo de la informacién que sera reghstrada en el Sistema de Informacién Cultural (SIC), por parte de las Casas de Desarrolle Cuftural,

Se logrd la gestién y formulacién, medionte el trabojo de ki Casas de Desarrollo Cultural, de o Politices Culturcles Deportivas y Recreativas, en conjunto con el
M- trobaje de la Direcelén de Vinculacién Institucional.



Se logré fomentar una cultura y clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales del personal que forma parte de la estructura del prouecto
de Casas de Desarrollo Cultural.

Se logré brindar apoyé y asistencia territorial en el trabajo de campo realizado por las Casas de Desarrollo Cultural, durante en los meses de julio a septiembre.

Se mejord la recepcién de informes mensuales del personal contratado para el proyecto de Casas de Desarrollo Cultural, por medio del trabajo y estructura
regional del proyecto.

Se logré programar y ejecutar agendas culturales que fueron planificadas en las Casas de Desarrollo Cultural, para integrar la diversidad de expresiones
culturales.

Se mejoraron los procesos y herramietas de recopilacién de fotografias, consolidacién de RUUN y memorias de labores de todos los eventos realizados en las Casas
de Desarrollo Cultural, en los meses de julio a septiembre a junio.

Jose Andres Franco Carias Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segin Clausula de contrato: Décima Primera)

= - ___’—Elr b \ " " ,'-I- g ] i
Wopdg  Nie s U7

/'T'_ =
-

/ AN e )
Firma de Contratista Firmay o Autéridad que Evalua los Servicios”
4 (segiin Clausula de contratge: Décima Primera)

Licda, Mariela Aletsndea a1

'orataya Contreras

& gra =
Direccior Cenaral d
Y Fo 4 sito d ) I

TNTQT ;
MINISTERIO UL CULIURA Y DE
v, fOR




